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DOHODA ¢ 16/13/012/4

o podmienkach vykondvania mensich obecngch sluZieb pre obec alebo pre rozpo&tovi organiziciu alebo prispevkove
organiziciu, ktorej zriad’ovatePom je obec, resp. o podmienkach dobrovobnickej ¢innosti, uzatvorens pedPa § 12 ods.
3 pism. b) bod 4., resp. bod. 5 zdkona & 417/2013 Z. z, o pomoci v hmetnej nfidzi 1 0 zmene a doplneni niektorych
zdkonov v zneni neskoriich predpisov (d'alej fen ,,dohoda®).

Utastnici dohody

Urad price, socidlnych veci a vodiny Trenéin
Sidlo:M.R.Stefanika 20, 911 01 Trendin
Zastapeny riaditelom: Ing. Zdenka Tvrda
ICO: 30794536

(d'alej len ,irad®)

Stredni odborna $kola obchodu a sluzieb

Sidlo: Jilemnického 24, Trenéin 1, 91250

V zastipeni: Mgr. Méria Han¢inska, riaditelka

1CO: 00351806
(d'alej len ,organizator*)

uzatvaraja’
tato dohodu.
Clanok I

Preambula

Udclom uzatvorenia tejto dohody je aktivicia phnoletych Elenov domdcnosti, ktorf s vedeni v evidencii uchddzatov o

zamestnanie a tefto domacnosti sa poskytuje pomoc v hmotnej ntidzi,

Clanok 11
Predmet doliody

7 nw

Predmetom tejto dohody je Giprava prav a povinnosti Gdastnikov dohody pri zabezpegeni a vykone men3ich obecnych sluZieb
pre obec alebo pre rozpoftovit organiziciu alebo prispevkovit organizaciu, ktorgf zriadovatelom je obec, resp.
dobrovolnickej &innosti (d'alej len ,aktivaénd Sinnost™) na udely aktivadného prispevku, ktory je urfeny nz podporu
udrZiavania pracovnych navykov plioletého uchadzada o zamestnanie, ktory je &lenom domécnosti, kiorej sa poskytuje
pomoc v himotnej niidzi {(d'alej len ,,UoZ).

Clanok HI
Prava a povinnosti Gradu

L, Urad sa zaviizuje (na ugely organizovania aktivadnej &innosti v zmysle tejto dohody) poskytovat’ obei tidaje ¢ UoZ,
ktorf majti v obei trvaly pobyt, Urad je povinny poskytovat' uvedené fidaje v mesadnych intervaloch, pisomne alebo
elektronicky, najneskdr do 25. diia nasledujiceho kalenddmeho mesiaca.




2 Urad je oprdvneny vykondvar® kontroln n&asti vs6b na mensich obecnych shizbich alebo dobrovolnickej Ennosti
priamo na mieste ich vykonu.

Clanok IV
Priva a povinnosti organizitora
[ Organizitor sa zavizuje zabezpedit aktivadni &innost’ tak, aby UoZ vykondvanymi pracami ziskali vedomosti,
odborné zruénosti, praktické skisenosti a pracovaé navyky, ktoré by im pomohli zlepsit’ podmienky uplatnenia sa na
trhu préce.

Organizitor sa zaviizuje do 3 pracovnych dnf od uzatvorenia dohody doloZit’ Wiradu menny zoznam UoZ, ktori sa na
mendich obecnych sluzbach alebo dobrovolnickej &innosti budd zi€astiiovat’.

2 Organizator je povinny zabezpe®it’ vykondvanie aktivadnej &innosti v termine od 01.08.2016 do 31.12.2016 pre
najviac 2 UoZ pritom rozsah aktivadnej innosti pripadajiicej na jedného UoZ Jje majimene] 64 hodin mesaéne a
najviac 80 hodin mesadne,

Miesto vykonu pracovne] &innosti:
Strednd odbornd Skola obchodu a sluZieb, Tilemnického 24, 912 50 Trendin

Druh aktivaénej ¢innosti: B — dobrovolnicka &innost’
3. Organizétor plne zodpoveda za riadne plnenie aktivatnej Sinnosti, priom tie zabezpetuje dodrziavanie denného

rozvrhu zadiatku a konca vykondvania aktivagnej &Ginnosti UcZ. Denné asové vymedzenie je prilohou dohody a
mbZe sa menit’ podla potreby dodatkom k dohode.

4, Organizétor sa zaviizuje zabezpedit' dodriiavanie dohodnutych podmienok poéas celého obdobia trvania dohody.

5. Organizétor sa zavizuje predkladat’ dradu mesadnt evidenciu dochédzky UoZ, ktor] sa zidastinit na aklivasne:
24 Y s y
&innosti, ktort je povinny predkladat’ dradu, vzdy 1. pracovay deii nasledujiiceho kalendérneho mesiaca po uplynuti
pristusného mesiaca. Mesaln2 evidencia dochddzky musf byt podpisand Statutarnym orgdnom organizatora a UoZ,

Clinok V
Odstipenic od dohody

V pripade, ak organizitor porudi sveoje povinnosti vyplyvajlce z tejlo dohody, trad je opravneny od dohedy odstapit;
odstipenim od dohody dohoda zanika ku ditu dorugenia pisomného odstipenia organizétorovi.

Novit dohodu tirad s organizatorom uzatvori najskér po uplynutf froch mesiacov ad odstiipenia od predchadzajiicej dohody.

Clanok VI
Zaveretné ustanovenia
1. Této dohoda je vyhotovend v 2 vyhotoveniach, pricom kaZdy z iéastnikov dostane Jjedno vyhotovente,
2. Zmeny a doplnenia tejto dohody moZno vykonat' len na zaklade pisomného névrhu Jjedného z G¢astnikov dohody,

pisomnym dodatkom k tejto dohode, podpisanym oboma fi¢astnikmi dohody.
3. Této dohoda nadobda platnost a Géinnost’ ditom jej podpisania oboma G&astnikmi dohody.

4. Utastnici tejto dohody vyhlasuji, Ze si opravneni tito dohodu podpisat’, preéitati si ju, jej obsahu porozumeli a

stthlasia s fiou, neuzavreli ju v tiesni, ani za inak nevyhodnych pg’@ﬁ)‘féht&ﬁé}i\\
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V Tren&ine dia 1.7.2016

5YREONA ODBORNA SKOLA
OBCHODU A SLUZIEB —
Ul. P, Jitlemnick&h6)24
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Priloha; Harmonogram pracovaych Einnost




Harmonogram pracovnych ¢innosti
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